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Municipais, depositada em conta corrente/Salério fornecida pela contratada, a ser aberta na Caixa
Econ6mica.

Pardgrafo Unico — O valor da remuneragio ser4 reajustado toda vez que houver alteragdo nos
vencimentos dos servidores municipais, com aplicagio de mesmo indice.

CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS CONTRATUAIS

1. S&o direitos do Municipio:

a) Modificar o presente instrumento, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades
de interesse piblico, sendo respeitados os direitos do contratado;

b) Rescindir o presente contrato, de forma unilateral

Il. Séo direitos do contratado:

a) Propor, quando couber, adequagdes no trabalho determinado pela Secretaria a qual esteja
subordinado, sendo observadas as finalidades e interesses administrativos.

b) Jomada de Trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado, adicional
noturno e gratificagdo natalina proporcional e demais remuneragoes determinadas pela lei municipal
n° 819/1992 e Lei Complementar n°6 de 27 de outubro de 2022 que se refere ao Estatuto e Plano de
Cargos e Vencimentos do Magistério Publico Municipal de Maria da Fé-MG

¢) Inscri¢do no sistema RGPS para titula-lo e seus dependentes.

Parédgrafo Unico- Para custeio da Previdéncia social fica o setor do departamento de
Pessoal autorizado a efetuar o desconta da contribuigao para o Regime Geral da Previdéncia Social
(INSS). na folha de pagamento do contratado.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

I.  Sao obrigagdes do Municipio:
a) Publicar o extrato deste contrato;
b) Recolher os encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais resultantes da execucio do
presente contrato.
¢) Comunicar ao Contratado toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugio do
Contrato.
d) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.
€) Proporcionar todos os recursos para que o Contratado possa desempenhar seus servigos, em
conformidade com a Legislagdo vigente;
f) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagao.
g) Efetuar o pagamento ao contratado, na forma convencionada neste instrumento.

I1. Séao obrigagdes do Contratado;
a) Constitui obrigagdo do contratado, além daquelas previstas nas legislagdes pertinentes a este
contrato, manter, durante toda a execugio deste instrumento, compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, seja nas suas condigdes de habilitagiio e qualificagdo e no bom desempenho de suas
fungbes. Além de exames médicos admissionais, periddicos e de mudanga de cargo se
necessario. bk
b) Entregar no Departamento de Pessoal da Prefeitura, todos os documentos solicitados
atualizados e em dia com os 6rgdos emissores, bem como prestar todas as int‘ormacélcs com a
finalidade de manter em dia a pasta funcional para cumprimento das exigéncias do eSocial.
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©) Entregar os atestados médicos rigorosamente nos prazos antes dos vencimentos,

principalmente os atestados compreendidos no perfodo de 3 a 15 dias.

d) Manter atualizada a pasta funcional entregando os documentos com as tltimas alteragdes e

averbagdes.

e) Apresentar, junto ao departamento de Pessoal, o atestado médico admissional de um médico

do trabalho e se responsabilizar por adquiri-lo, bem como toda a documentagio pessoal antes do

inicio das atividades em quaisquer departamentos e secretarias da contratante.

f) Cumprir pontualmente o horéario de trabalho.

g) A contratada ndo podera permanecer no servigo publico apdés o encerramento do prazo que

estipula este contrato, salvo devidamente caracterizada a necessidade de aditamento ou

contratagdo dentro da previsdo da lei autorizativa, assim como ndo adquirirdi em nenhuma

hipétese estabilidade que possa conduzir além do prazo previsto neste contrato.

h) Efetuar as atribuigdes inerentes ao cargo, mediante determinagio de superior ou Secretaria

Municipal a que estiver vinculado.

i) Ser Assiduo e comprometido com as suas fungdes e obrigagdes decorrentes deste contrato;
0 j) Estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides em carater administrativo,

solicitadas pela Secretaria Municipal a que esta vinculado ou as determinagdes da Contratante.

k) Comunicar com antecedéncia minima de 15(quinze) dias o interesse em desligar-se da

presente contratagdo sendo obrigatério ¢ exame demissional a qualquer momento da saida, se

comprometendo a fazé-lo para recebimento de verbas rescisorias.

1) Zelar pelo patriménio publico tangivel e intangivel da Contratante, desde a estrutura fisica, a

identidade e os valores institucionais

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente contrato terd inicio em 01 de Margo de 2024 e termina em 31 de
dezembro de 2024.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido, de forma unilateral de pleno direito pela

contratante, desde que a outra parte seja notificada no prazo minimo de 15 (quinze) dias, ou ainda, no

P caso de descumprimento de suas cldusulas contratuais, independentemente de qualquer indenizagao,
J salvo as verbas rescisérias a que teria direito._O exame demissional deverd ser feito no momento da

saida, se comprometendo a fazé-lo para recebimento de verbas rescisorias.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias da Secretaria Municipal.

CLAUSULA NONA - DO FORO

As partes em comum acordo elegem o Foro da Comarca de Cristina, MG, para dirimir
quaisquer davidas oriundas da interpretagdo do presente contrato de trabalho.

E assim, estando as partes inteiramente de acordo com todas as clausulas estabelecidas no
presente contrato, firmam o mesmo em trés vias de igual teor ¢ forma.
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